
综合评分细则
评分板块 分值 详细评分细则 评分说明

商务部分 20分

商业信誉

（10分）

以中介超市系统“服务综合评价”为准，得分与系统评分一致，5星得 5分。

近 3年在经营活动中无重大违法记录、无计量违规处罚记录，提供书面承诺，得 2分。

提供未列入“信用中国”网站“记录失信被执行人或重大税收违法失信主体或政府采购严重违法失信行为”

记录名单的证明材料，得 3分。

1、书面承诺需加盖公章，否则不得分；2、信

用证明材料需为投标截止日前 10日内查询截

图（加盖公章），未提供或查询有不良记录，

本项不得分；3、“服务综合评价”以报名截

止时间统计为准。

项目业绩

（10分）

近 3年承担过同类仪器设备检定校准服务采购项目，提供合同复印件加盖公章（需明确项目名称、服务

内容、合同金额、服务周期），每提供 1个有效业绩得 1分，最多得 6分。

近 3年承担过政府机关、事业单位、国企同类采购项目的，每个 2分，最多得 4分。

业绩合同需完整可查并加盖公章否则视为无

效业绩。

技术部分 65分

技术能力

（40分）

资质能力能完全覆盖本次招标所需检定校准的全部仪器设备的，得 40分，缺一项扣 1分，扣完为止。 1、以招标文件明确的需检定校准仪器设备清

单为依据，结合投标人提供的资质证书及附表

范围核实；2、不在资质范围内的需要分包的

仪器要在报价单载明且填报拟分包的机构；3、

重要精密仪器设备不得分包处理；4、需提供

承诺函，不提供不得分，模板见附件。

技术人员

（20分）

具备注册证书类型人员 1名得 1分，最多得 10分。

具备资格证书类型人员 1名得 0.5分，最多得 10分。

1、需提供人员名单（加盖公章）及证书扫描

件，未提供不得分；2. 注册证书、资格证书

需符合相关行业规范，在有效期内。

响应效率

（5分）

配备专人负责采购项目对接、进度跟进，得 1分。

接到校准需求后，能在 4小时内响应得 2分；12小时内响应得 1分；超过 12小时响应不得分。

承诺证书出具周期≤5个工作日得 2分，≤7个工作日得 1分，大于 7个工作日不得分。

证书出具周期需在投标文件中提供书面承诺

（加盖公章），未承诺或承诺不明确，对应分

项不得分。

价格部分 15分
投标报价

（15分）

以满足招标文件要求且投标报价最低的投标单位报价为评标基准价，其价格得 15分；其他投标单位的价

格按照下列公式计算：投标报价得分=（评标基准价/投标报价）×15（保留 2位小数）

投标报价需按仪器检定校准相关参数逐台报

价，总价包含仪器检定/校准、测试、运输、

邮寄、差旅费以及其他费用在内的全包价。

否决项：投标单位存在弄虚作假（如伪造资质、业绩、人员证书）行为的，一经查实，立即取消投标资格，已得分数作废，并记入不良投标档案，情节严重的，限制其参与本单位

后续招标项目。

说明：本次评标采用综合评分法，总分值为 100 分，评分人根据各投标单位的投标文件响应情况，对各评分项逐一打分，未提供或提供材料无效、不完整的，该评分项不得分，最

终以所有评分的算术平均值（保留 2位小数）作为投标单位的最终得分，评标结果按评审后得分由高到低顺序列。得分相同的，按投标报价由低到高排序。得分且投标报价相同的，

按技术部分得分最高的投标人为排名第一的中标候选人。


